№ 51  от  31 октября 2019 г
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ  ОБЛАСТЬ

КИРЕНСКИЙ РАЙОН
АЛЕКСЕЕВСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ
ДУМА АЛЕКСЕЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Четвертого созыва

 РЕШЕНИЕ    
                                                                                                     п. Алексеевск

«О предоставлении  ежегодного

оплачиваемого отпуска Главе Алексеевского
муниципального образования»
          В соответствии с  Трудовым Кодексом РФ, Федеральным законом  от 06.10.2003 г.  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Законом Иркутской области от 15.10.2007 г № 88-ОЗ «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», руководствуясь Уставом  Алексеевского муниципального образования, 

   Дума Алексеевского муниципального образования 
Р Е Ш И Л А:

1. Главе Алексеевского  муниципального образования предоставлять  ежегодный оплачиваемый отпуск: 

- ежегодный основной  оплачиваемый отпуск             -     30 календарных дней 

 - ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск  за работу в местностях приравненных к  районам Крайнего Севера                -     16 календарных дней

- ежегодный дополнительный оплачиваемый  

отпуск  за ненормированный рабочий день                 -        3 календарных дня
-  ежегодный дополнительный  оплачиваемый отпуск за выслугу лет:
1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1 календарный день;
2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 5 календарных дней;

3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 7 календарных дней;

4) при стаже муниципальной службы 15 лет и более - 10 календарных дней.

2. При исчислении  общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска дополнительные оплачиваемые отпуска суммируются с ежегодным  основным оплачиваемым отпуском. По заявлению Главы муниципального образования ежегодный оплачиваемый отпуск может предоставляться по частям, при этом продолжительность одной части не может быть менее 14 календарных дней.

3. Главе  муниципального образования  по его письменному заявлению, в порядке, установленном законодательством, может предоставляться отпуск без сохранения заработной платы.

4. Администрации Алексеевского муниципального образования  опубликовать настоящее решение   в муниципальной  газете «Вестник» и на официальном сайте администрации Алексеевского муниципального образования.
Глава
Алексеевского 
муниципального образования 
                                                            А.М.Селиванов
